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NOTULEN  VAN  DE  RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

ZITTING VAN 25 MAART 2021

Provincie
West-Vlaanderen

Aanwezig: Pol Verhelle, Voorzitter
Ward Vergote, Burgemeester
Sherley Beernaert, Geert Vanthuyne, Jürgen 
Deceuninck, Nessim Ben Driss, Benedikt Vallaey, 
Schepenen
Ward Gillis, Sigrid Verhaeghe, Andries Sioen, Johan 
Paret, Bart De Koning, Karen Bekaert, Stefan Cardoen, 
Evelyne Vanderplancke, Gert-Jan Hovaere, Bernard 
Vuylsteke, Veerle Demeulenaere, Nick Vandeginste, 
Aäron Pattyn, Raadsleden
Kristof Vander Stichele, Algemeen directeur

Gemeente
MOORSLEDE

Verontschuldigd: Margaux Vandekerckhove, Raadslid, 

Openbaar
Normaal

01. Doorlichting, jaarverslag kwaliteitszorg 2020 en kwaliteitsplanning 2021 – serviceflats Residentie 
Leonie Dadizele en assistentiewoningen ‘De Vier Seizoenen’ Moorslede - kennisname

De Raad,

Regelgeving

Gelet op het decreet inzake de kwaliteitszorg in de welzijnsvoorzieningen van 16 april 1997 waarbij er een 
jaarverslag kwaliteitszorg dient opgemaakt te worden;

Feiten, context en argumentatie

Gelet op voorliggend ontwerp;
Overwegende dat er tevens jaarlijks een ‘doorlichting’ dient te gebeuren van zowel Residentie Leonie als 
van ‘De Vier Seizoenen’;
Gelet op het verslag van de samenwerkingsovereenkomst met het woonzorgcentrum van Moorslede;
Raadslid Bart De Koning vindt het jammer dat de mensen van de serviceflats niet op de reservelijst 
gekomen zijn bij de vaccinatie van de woonzorgcentra;
Benedikt Vallaey meldt dat de bewoners in de serviceflats ter plaatse werden gevaccineerd.

BESLUIT:

Art. 1. - De raad neemt kennis van het jaarverslag kwaliteitszorg 2020 / kwaliteitsplanning 2021 van zowel 
de assistentiewoningen ‘De Vier Seizoenen’ als van de serviceflats ‘Residentie Leonie’.
 
Art. 2. - De raad neemt kennis van de ‘doorlichting 2020’ van de assistentiewoningen ‘De Vier Seizoenen’ 
als van de serviceflats 'Residentie Leonie’.
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02. Toetreding tot de collectieve hospitalisatieverzekering van de Federale Pensioendienst – 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst – goedkeuring

De Raad,

Aanleiding

Gelet op de omzendbrief BA 2000/14 van 22 december 2000 van de Vlaamse minister van Binnenlandse 
Aangelegenheden betreffende de verplichte toekenning van een hospitalisatieverzekering aan het 
personeel van de lokale besturen;

Feiten, context en argumentatie

Gelet op het feit dat de FPD, in naam van de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten, een 
offerteaanvraag conform de wet op de overheidsopdrachten organiseert waarbij de lokale besturen die 
wensen aan te sluiten zich dienen in te schrijven tegen 31 maart 2021;
De verzekeraar waaraan de opdracht zal worden gegund, zal gehouden zijn om de dossiers over te nemen 
die op basis van de huidige collectieve hospitalisatieverzekering werden geopend en de continuïteit van de 
garanties te verzekeren waarvan de hoofdverzekerden en nevenverzekerden genieten naar aanleiding van 
een hospitalisatie, een ziekte of een aandoening die zich heeft voorgedaan vóór 1 januari 2022 en die 
gedekt wordt op basis van de huidige collectieve polis bij AG Insurance. De prijs zal het gunningscriterium 
zijn.
Voor de veranderingen binnen de polis wordt verwezen naar de bijlage;
Overwegende dat dit op de agenda geplaatst wordt bij het eerstvolgende BOC;

Met 17 stemmen voor (Ward Vergote, Sherley Beernaert, Geert Vanthuyne, Jürgen Deceuninck, Nessim 
Ben Driss, Benedikt Vallaey, Pol Verhelle, Sigrid Verhaeghe, Andries Sioen, Johan Paret, Karen Bekaert, 
Stefan Cardoen, Evelyne Vanderplancke, Gert-Jan Hovaere, Bernard Vuylsteke, Veerle Demeulenaere, 
Aäron Pattyn), 3 onthoudingen (Ward Gillis, Bart De Koning, Nick Vandeginste)

BESLUIT:

Art. 1. - OCMW Moorslede wenst aan te sluiten bij de kaderovereenkomst van de FPD-GSD teneinde toe te 
treden tot de collectieve hospitalisatieverzekering 2022-2025.
De toetreding zal ingaan op 1 januari 2022 en duurt 4 jaar.
 
Art. 2. - Een collectieve hospitalisatieverzekering is afgesloten waarbij het lokaal bestuur de basispremie 
betaalt voor de hoofdverzekerden, zijnde de in dienst zijnde personeelsleden: statutairen – contractuelen 
voor onbepaalde duur – contractuelen met bepaalde duur voor contracten langer dan zes maanden of 
vervangingscontracten langer dan 6 maanden. Opdat het gemeentebestuur de premie ten laste zou nemen 
dienen de personeelsleden in het lopende dienstjaar minimaal 3 maand prestaties te leveren met een 
minimum van 50% van een voltijdse prestatie.
Het lokaal bestuur zal tevens de premie die wordt betaald voor de hoofdverzekerden, betalen aan de 
personeelsleden die vanaf 01.01.2002 op rustpensioen zijn of worden gesteld en verder wensen te 
genieten van de collectieve verzekering. Hierbij betaalt het lokaal bestuur een gedeelte van de premie, 
namelijk de premie die dient te worden betaald voor personen met de leeftijd van 66 jaar. Voor 
personeelsleden met minder dan 10 jaar dienstanciënniteit wordt de bijdrage beperkt tot de eerste 5 jaar 
na de op oppensioenstelling van het personeelslid.
 
Art. 3. - De toetreding tot de kaderovereenkomst van de FPD-GSD houdt voor het aangesloten bestuur het 
engagement in gedurende de volledige looptijd van het contract.
 
Art. 4. - Afschrift van dit raadsbesluit wordt tegen 31 maart 2021 aan de FPD-GSD overgemaakt.
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03. PV vorige zitting

De Raad,

Regelgeving

Gelet op het reglement van orde betreffende het goedkeuren van de notulen en het zittingsverslag der 
vorige vergadering, zijnde 25 februari 2021;

Feiten, context en argumentatie

Overwegende dat tijdens de zitting geen opmerkingen gemaakt werden;

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

De notulen en het zittingsverslag der vorige zitting worden goedgekeurd.

Aldus beslist in vergadering op datum zoals hierboven vermeld.

Algemeen directeur
(Get.) Kristof Vander Stichele

Voorzitter
(Get.) Pol Verhelle

Algemeen directeur
Kristof Vander Stichele

Voorzitter
Pol Verhelle


